
-1-

黔东南职院党通〔2022〕9 号

中共黔东南民族职业技术学院委员会
关于成立人才工作领导小组的通知

各党总支，党委各工作部门，万达校区管委会：

为完善党管人才工作格局，进一步加强党对人才工作的领

导，积极推进人才强校战略，做好人才工作顶层设计，打造一流

师资队伍，为建设高水平高职院校、实现学院“十四五”时期各

项发展目标提供强力人才保障，决定成立中共黔东南民族职业技

术学院委员会人才工作领导小组，现将有关事宜通知如下：

一、人才工作领导小组人员组成

组 长：杨 玲 党委书记
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罗春寒 党委副书记、院长

副 组 长：吴一生 党委副书记

吴文勇 副院长

杨文富 党委委员、纪委书记

吴如金 党委委员、副院长

龙 军 党委委员、宣传统战部部长

曾令波 党委委员、组织部部长

成 员：党政办公室、组织部、宣传统战部、人事处、

计划财务处、科技处、教务处、教学质量监控

与评估办公室、工会、各教学系(部)主要负责人

领导小组下设办公室在人事处，办公室主任由分管人事院领

导兼任，副主任由人事处处长兼任。

二、工作职责

（一）坚持党管人才的原则，全面领导学院人才工作，贯彻

落实中央、省委、州委关于人才工作和人才队伍建设的重大方针

政策和决策部署，落实人才强校战略。

（二）根据学院发展战略、办学目标、专业建设和人才队伍

现状，研究制定并组织落实全院人才队伍建设规划、各项人才政

策及配套制度。

（三）创新学院人才工作机制，健全人才选拔、培养、引进、

使用、评价、考核、流动、激励和保障等工作机制。

（四）宏观指导、综合协调、督促检查学院各系各部门执行
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人才政策和开展队伍建设情况。

（五）审议人才引进、人才管理、人才评价、薪酬激励政策，

研究决定人才工作其他重大事项；

（六）完成院党委和上级人才工作部门交办的其他工作。

中共黔东南民族职业技术学院委员会

2022 年 6 月 20 日

Z
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黔东南民族职业技术学院党政办公室 2022 年 6 月 20 日印发

（共印 50份，其中电子文件 48份）


